შრომითი ხელშეკრულება / GF – 023
ქ. თბილისი                                                                                          17  ივნისი, 2019 წელი
საჯარო სამართლის იურიდიული პირის – ლ. საყვარელიძის სახელობის დაავადებათა კონტროლისა და საზოგადოებრივი ჯანმრთელობის ეროვნული ცენტრი, მისი გენერალური დირექტორის ამირან გამყრელიძის სახით (შემდგომში - დამსაქმებელი) ერთის მხრივ, და მეორეს მხრივ მოქალაქე ქეთევან შერმადინი (შემდგომში - დასაქმებული) ვდებთ ხელშეკრულებას შემდეგზე:

მუხლი 1. ხელშეკრულების საგანი
1. ხელშეკრულების საგანს წარმოადგენს დამსაქმებელსა და დასაქმებულს შორის შრომითი ურთიერთობა, რომლის შესაბამისად დასაქმებული სათანადო ანაზღაურების სანაცვლოდ ასრულებს გარკვეულ სამუშაოს ამ ხელშეკრულებით დადგენილი პირობებით.

2. დამსაქმებელი იღებს სამუშაოზე დასაქმებულს – კონსულტანტი - ტექნიკური ექსპერტის თანამდებობაზე ,,გლობალური ფონდის მიერ დაფინანსებული აივ/შიდსის და ტუბერკულოზის პროგრამების ფარგლებში’’.

მუხლი 2. მხარეთა ვალდებულებები და უფლებები
1. დასაქმებული ვალდებულია:

ა) კეთილსინდისიერად შეასრულოს მასზე დაკისრებული ვალდებულებები;

ბ) სრულად დაიცვას და შეასრულოს დამსაქმებლის შრომის შინაგანაწესი, რომელიც წარმოადგენს შრომითი ხელშეკრულების ნაწილს;

გ) გაუფრთხილდეს და დანიშნულებისამებრ გამოიყენოს დამსაქმებლის მიერ მისი ფუნქციების შესასრულებლად გადაცემული ქონება;

დ) არ გაასაჯაროოს პერსონალური და კონფიდენციალური ინფორმაცია საქართველოს მოქმედი კანონმდებლობის შესაბამისად; 

ე) ჯეროვნად შეასრულოს დამსაქმებლის განკარგულებები და დავალებები, რომლებიც დაკავშირებულია შრომით ურთიერთობებთან;

ვ) დასაქმებულის მიერ შესასრულებელი სამუშაოს სახე განსაზღვრულია დანართი #1-ის შესაბამისად.

2. დასაქმებული უფლებამოსილია:

ა) მიიღოს დამსაქმებლისგან შესაბამისი შრომის ანაზღაურება ამ ხელშეკრულებით დადგენილი პირობების შესაბამისად;

ბ) ისარგებლოს დაკისრებული მოვალეობის შესრულებისათვის აუცილებელი ინფორმაციითა და მასალით, მოითხოვოს დამსაქმებლისაგან აღნიშნული ინფორმაცია და მასალა.

3. დამსაქმებელი ვალდებულია:

ა) დასაქმებულს შეუქმნას შრომის ნორმალური პირობები, დროულად მოამარაგოს სამუშაოს შესრულებისათვის აუცილებელი აღჭურვილობითა და სხვა საჭირო მასალით;

ბ) უზრუნველყოს დასაქმებულისათვის შრომის ანაზღაურების გაცემა ამ ხელშეკრულებით დადგენილი პირობების შესაბამისად;

გ) მოსთხოვოს დასაქმებულს დაიცვას და არ გაასაჯაროვოს ნებისმიერი სახის პერსონალური და კომერციული საიდუმლოების შემცვლელი ინფორმაცია, წინააღმდეგ შემთხვევაში გაატაროს მის მიმართ, საქართველოს მოქმედი კანონმდებლობით და შინაგანაწესით დადგენილი ზომები.
4. დამსაქმებელი უფლებამოსილია:

ა) მოსთხოვოს დასაქმებულს ამ ხელშეკრულებით განსაზღვრული ვალდებულებების შესრულება;

ბ) მოითხოვოს დასაქმებულისგან სამუშაოს შესრულებასთან დაკავშირებული ინფორმაციის წარმოდგენა;

გ) გამოიყენოს მოქმედი კანონმდებლობით მინიჭებული სხვა უფლებამოსილებები.

მუხლი 3. შრომის ანაზღაურების პირობები
1. ამ ხელშეკრულებით გათვალისწინებული სამუშაოს შესრულებისათვის დასაქმებულის ყოველთვიური შრომის ანაზღაურების ოდენობა განისაზღვრება 1 875 (ერთი ათას სამოცდათხუთმეტი) ლარის ოდენობით. 

2. შრომის ანაზღაურების გაცემის დრო განისაზღვრება დამსაქმებლის შრომის შინაგანაწესით.

მუხლი 4. ხელშეკრულების ვადა

1. ხელშეკრულება ძალაში შედის მხარეთა მიერ მისი ხელმოწერის დღიდან და მისი მოქმედება გრძელდება 2019 წლის 17 დეკემბრის ჩათვლით.

2. ხელშეკრულების ვადამდე შეწყვეტა შესაძლებელია მოქმედი კანონმდებლობით დადგენილი წესის შესაბამისად.

მუხლი 5. სხვა პირობები
1. მხარეთა შორის სადავო საკითხები წყდება ურთიერთშეთანხმებით, ხოლო შეთანხმების მიუღწევლობის შემთხვევაში მოქმედი კანონმდებლობის შესაბამისად.

2. ნებისმიერი ცვლილება ან დამატება ამ ხელშეკრულებით დარეგულირებულ ურთიერთობებში ფორმდება წერილობით ამ ხელშეკრულების ცვლილების/დამატების სახით ან ახალი ხელშეკრულებით.

3. ხელშეკრულების ძალაში შესვლის დღიდან ძალადაკარგულად ითვლება მხარეებს შორის ანალოგიური სახის ყველა ხელშეკრულება.

4. ხელშეკრულება შედგენილია ქართულ ენაზე, ორ თანაბარი იურიდიული ძალის მქონე ეგზემპლარად, რომლებიც ინახება მხარეებთან.

მუხლი 6. მხარეთა რეკვიზიტები და ხელისმოწერები
	დამსაქმებელი

საჯარო სამართლის იურიდიული პირი –

ლ. საყვარელიძის სახელობის დაავადებათა კონტროლისა და საზოგადოებრივი 
ჯანმრთელობის ეროვნული ცენტრი

მისამართი: კახეთის გზატკეცილი #99 

0198 თბილისი, საქართველო          

ამირან გამყრელიძე

გენერალური დირექტორი
_____________________
	დასაქმებული

მისამართი: ქ. თბილისი , მ. ჩახავას ქ. 4
პირადი # 01025005653
ლარის ანგარიშის რეკვიზიტები:

 GE22TB7074645161600009
 ქეთევან შერმადინი
_____________________


